JU NARODNO POZORISTE
SARAJEVO

Broj:05-7296/25

Sarajevo,14.11.2025. godine.

Na osnovu ¢lana 3., 6., 7., 8., 9., 11., 12, 16. i 19. Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom
sektoru na teritoriji Kantona Sarajevo (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 19/21, 10/22, 28/23
1 32/), ¢lana 17.1 18. Pravilnika o radu JU Narodno pozoriste Sarajevo (broj:05-2520/23 i broj:05-
1970/24), ¢lana 11., 12. i 15. Kolektivnog ugovora za djelatnost kulture u Kantonu Sarajevo,
(,»SluZbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 10/23 i 12/24), Odluke Vlade Kantona Sarajevo o davanju
saglasnosti JU Narodno pozoriSte Sarajevo za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme do tri godine,
broj:02-04-47358-9/25 od 26.09.2025. godine, Odluke Upravnog odbora o raspisivanju javnog oglasa
za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme do tri godine, broj: 05-6265/25 od 07.10.2025. godine,
Liste uspjesnih kandidata za radno mjesto: ¢lan hora Opere I — 2 izvrSioca broj:02-7274/25 od
12.11.2025. godine i Liste uspjeSnih kandidata za radno mjesto: ¢lan hora Opere III — 1 izvrSilac
broj:02-7273/25 od 12.11.2025. godine, direktor JU Narodno pozoriste Sarajevo, donosi

ODLUKU
o0 prijemu u radni odnos na radno mjesto: ¢lan hora Opere I — 2 izvrSioca i ¢lan hora Opere IIT
— 1 izvrSilac na odredeno vrijeme do tri godine

I. Na upraZnjeno radno mjesto: ¢lan hora Opere 1 — 2 izvr$ioca i ¢lan hora Opere III — 1 izvr§ilac na
odredeno vrijeme do tri godine za koje je objavljena obavijest o javnom oglasu dana 20.10.2025.
godine u dnevnom listu ,,Oslobodenje® i integralni tekst javnog oglasa na web stranici JU Narodno
pozoriSte Sarajevo, web stranici JU Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo i oglasnoj ploéi, a na
osnovu Odluke Upravnog odbora o raspisivanju javnog oglasa za prijem u radni odnos na odredeno
vrijeme do tri godine, broj: 05-6265/25 od 07.10.2025. godine, primaju se u radni odnos kandidati:

1. SiniSa Markanovi¢ i Nedim Basi¢ na radno mjesto: élan hora Opere 1 - 2 izvrsioca.

2. Toplan Toni na radno mjesto: ¢lan hora Opere III — 1 izvrSilac.

2. Imenovani iz tatke 1. Ove Odluke ¢e zasnovati radni odnos u JU Narodno pozoriste Sarajevo na
odredeno vrijeme do tri godine po konaénosti ove Odluke.

Obrazlozenje

Javna ustanova Narodno pozoriste je na osnovu Odluke Vlade Kantona Sarajevo o davanju saglasnosti
JU Narodno pozoriSte Sarajevo za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme do tri godine, broj:02-04-
47358-9/25 od 26.09.2025. godine, objavila obavijest o javnom oglasu za radno mjesto: ¢lan hora
Opere I- 2 izvrSioca i ¢lan hora Opere III- 1 izvriilac, dana 20.10.2025. godine u dnevnom listu
»Oslobodenje® i integralni tekst javnog oglasa na web stranici JU Narodno pozoriste Sarajevo, web
stranici JU Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo i na oglasnoj plo¢i JU Narodno pozoriste
Sarajevo. Komisija za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme do tri godine za radno mjesto: ¢lan
hora Opere I - 2 izvrSioca i ¢lan hora Opere III- 1 izvrSilac imenovana Odlukom direktora Pozorista
broj: 05-6318/25 od 08.10.2025. godine sastala se na konstituiraju¢oj sjednici dana 13.10.2025. godine
u 11:00 sati i jednoglasno usvojila Poslovnik o radu Komisije za prijem u radni odnos za radno mjesto:
¢lan hora Opere I — 2 izvrioca i ¢lan hora Opere III — 1 izvrSilac, te usvojila ispitne oblasti iz kojih ée
se polagati audicija. Clanovi komisije i sekretar potpisali su izjave o povjerljivosti, nepristrasnosti i
nepostojanju sukoba interesa.

Dana 05.11.2025. godine u 11:00 sati Komisija se sastala na drugoj sjednici za provodenje procedure
prijema u radni odnos na upraznjena radna mjesta: ¢lan hora Opere I — 2 izvrSioca i ¢lan hora Opere I11
— 1 izvrSilac na odredeno vrijeme do tri godine i razmotrila pristigle prijave na javni oglas.

Na javni oglas za prijem u radni odnos na upraznjeno radno mjesto: élan hora Opere I — 2 izvrioca na
odredeno vrijeme do tri godine pristigle su tri prijave kandidata: Toplan Toni, Sini§a Markanovic i
Nedim Basi¢.

Komisija je nakon uvida u datum prijema i broj protokola pod kojim su zavedene pristigle prijave,
konstatovala da su prijave kandidata blagovremene tj. podnesene u roku i da je dostavljena
dokumentacija potpuna u skladu sa javnim oglasom.

Na javni oglas za prijem u radni odnos na upraznjeno radno mjesto: ¢lan hora Opere III — 1 izvrsilac
na odredeno vrijeme do tri godine, pristigle su Cetri prijave kandidata: Petko Vukadinovi¢, Toni
Toplan, Mirela Kova¢ i Kanita Mujadi¢. Sve prijave kandidata su blagovremene tj. podnesene u roku i
dostavljena dokumentacija je potpuna u skladu sa Javnim oglasom.



Komisija je utvrdila spisak kandidata medu kojima se sprovodi izborni postupak za radno mjesto: ¢lan
hora Opere I — 2 izvr§ioca i ¢lan hora Opere III - 1 izvrSilac na odredeno vrijeme do tri godine,
broj:02-7023/25 od 05.11.2025. godine.

Dana 12.11.2025. godine u 11:00 sati Komisija se ponovo sastala i provela audiciju za radno mjesto:
¢lan hora Opere I — 2 izvr$ioca i ¢lan hora Opere III — 1 izvrsilac na odredeno vrijeme do tri godine.

Audiciji za radno mjesto: ¢lan hora Opere I — 2 izvrSioca su pristupili kandidati: Toni Toplan, SiniSa
Markanovi¢ i Basi¢ Nedim.

Audiciji za radno mjesto: ¢lan hora Opere III — 1 izvrsilac pristupili su kandidati: Petko Vukadinovic,
Toni Toplan, Mirela Kova¢ i Kanita Mujacic.

Nakon provedene audicije za radno mjesto: ¢lan hora Opere I — 2 izvr§ioca na odredeno vrijeme do tri
godine na listi uspjesnih kandidata su:

1. Kandidat Sini$a Markanovi¢ je na audiciji osvojio 100 bodova. Ukupan broj bodova kandidata je
100.

2. Kandidat Basi¢ Nedim je na audiciji osvojio 100 bodova. Ukupan broj bodova kandidata je 100.

3. Kandidat Toplan Toni je na audiciji osvojio 99,33 boda. Ukupan broj bodova kandidata je 99,33.

Nakon provedene audicije za radno mjesto: ¢lan hora Opere III — 1 izvrSilac na odredeno vrijeme do tri
godine na listi uspje$nih kandidata su:

1. Kandidat Toplan Toni je na audiciji osvojio 99,33 boda. Ukupan broj bodova kandidata je 99,33.

2. Kandidat Kanita Mujaci¢ je na audiciji osvojila 97,66 bodova. Ukupan broj bodova kandidata je
97,66.

3. Kandidat Mirela Kovac¢ je na audiciji osvojila 90,00 bodova. Ukupan broj bodova kandidata je
90,00.

4. Kandidat Petko Vukadinovi¢ je na audiciji osvojio 65,33 boda. Ukupan broj bodova kandidata je
65,33.

Na temelju sprovedene audicije, a u skladu sa Poslovnikom o radu Komisije, te ostvarenim ukupnim
bodovima kandidata, komisija je utvrdila Listu uspjes$nih kandidata za radno mjesto: ¢lan hora Opere I
- 2 izvrSioca na odredeno vrijeme do tri godine broj:02-7274/25 od 12.11.2025. godine i Listu
uspjes$nih kandidata za radno mjesto: ¢lan hora Opere III - 1 izvrSilac na odredeno vrijeme do tri
godine broj:02-7273/25 od 12.11.2025. godine i iste dostavila direktoru Pozorista uz dopis broj:02-
7275/25 od 12.11.2025. godine i na osnovu navedenog odluceno je kao u dispozitivu Odluke.

Pouka: Dozvoljen je prigovor Upravnom odboru Pozorista u roku od 15 dana od dana dostavljanja
obavijesti o donosenju odluke o prijemu u radni odnos. =
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DIREKTOR POZORISTA

Prilog: Lista uspjesnih kandidata

Dostaviti:

- Izabrani kandidati sa Liste uspjesnih,
- Ministarstvo kulture i sporta KS,

- Web stranica Pozorista,

- OJ Opera,

= a/a.



