JAVNA USTANOVA NARODNO POZORISTE SARAJEVO
Obala Kulina bana broj 9, Sarajevo
website: www.nps.ba

Na osnovu €lanova 3. stav (1), 6. i 7 Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom
sektoru na teritoriji Kantona Sarajevo (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 19/21,
10/22, 28/23 i 32/24), ¢lana 15. stav (9) Kolektivnog ugovora za djelatnost kulture u Kantonu
Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 10/23 i 12/24), Odluke Vlade Kantona
Sarajevo o davanju saglasnosti Javnoj ustanovi Narodno pozoriite Sarajevo za prijem u radni
odnos na odredeno vrijeme, broj:02-04-47358-9/25 od 26.09.2025. godine, Odluke Upravnog
odbora JU Narodno pozoriste Sarajevo o raspisivanju javnog oglasa za prijem u radni odnos na
odredeno vrijeme do tri godine, broj: 05-6265/25 od 07.10.2025. godine, objavljuje se

JAVNI OGLAS
za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme do tri godine

ORGANIZACIONA JEDINICA OPERA
a) radno mjesto: ¢lan hora Opere I -2 izvrSioca

U radni odnos na odredeno vrijeme do tri godine u JU Narodno pozoriste Sarajevo, moze biti
primljeno lice, koje pored opstih uslova utvrdenim zakonom, ispunjava i sljedece posebne
uslove:

a)VSS (VII stepen stru¢ne spreme) Muzicka akademija ili zavrSen prvi ili drugi ciklus
bolonjskog sistema studiranja sa najmanje 240 ECTS bodova, Muzi¢ka akademija

b) najmanje 2 godina iskustva djelovanja u opernom horu nakon sticanja diplome,

c) obavezno polaganje audicije kod prijema u radni odnos ili horski pjeva¢ sa najmanje 10
godina dokazanog uspje$nog rada u horu.

Opis poslova:

a) sudjeluje u pripremi i izvodenju horskih dionica u opernim predstavama, opereti,
musical-u, koncertima, akademijama i drugim muzi€ko-scenskim djelima u okviru
ostvarivanja programa Pozorista,

b) ucestvuje na probama, predstavama, koncertima i nastupima Opere te zajednickih
projekata u okviru cjelokupnog programa Pozorista,

¢) u€estvuje u izvodenju scenske muzike,

d) ucCestvuje na koncertnim izvodenjima djela ili odlomaka iz repertoara,

e) prihvata muzicku koncepciju Sefa dirigenta, dirigenta i Sefa hora, te scensku
koncepciju reditelja,

f) pridrZava se uputstava Sefa dirigenta, dirigenta i Sefa hora,

g) obavlja i sve druge poslove u okviru djelokruga svoga rada po nalozima i uputstvima

umjetni¢kog direktora Opere.
Iznos osnovne neto place za radno mjesto ¢lan Hora Opere I iznosi= 1.840,00 KM.
Mjesto rada: sjediste poslodavca i van sjedista poslodavca (gostovanja).
Radno vrijeme u skladu sa ¢lanom 49. stav (9) tacka a.) Pravilnika o radu JU Narodno
pozoriste Sarajevo (broj:05-2520/23 i 05-1970/24).
Radni odnos se zasniva na odredeno vrijem do tri godine, a na osnovu Odluke Vlade Kantona
Sarajevo broj:02-04-47358-9/25 od 26.09.2025. godine.

Svi kandidati su duzni dostaviti sljedecu dokumentaciju (original ili ovjerena fotokopija ne

starija od 6 mjeseci):

- svojeru¢no potpisanu pisanu prijavu na javni oglas sa kontakt podacima i tatno navedenim
radnim mjestom na koje se prijavljuje,

- kracu biografiju— CV,

- diplomu o traZenoj stru¢noj spremi,

- dokaz (potvrda ili uvjerenje) o posjedovanju traZenog radnog iskustva u opernom horu
nakon sticanja diplome, sa naznakom da li se radi o radu na puno radno vrijeme ili pola
radnog vremena, te navesti ukupan period radnog iskustva ili staza,



- izvod iz mati¢ne knjige rodenih,

- uvjerenje o drZzavljanstvu BiH (ne starije od 6 mjeseci od dana izdavanja od strane
nadleZnog organa).

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju po nekom od posebnih propisa

obavezni su dostaviti sljede¢u dodatnu dokumentaciju:

- uvjerenje /rjeSenje izdato nadleZznog organa u skladu sa Uredbom o jedinstvenim kriterijima
i pravilima zapoSljavanja branilaca i ¢lanova porodica u istitucijama u Kantonu Sarajevo,
gradu Sarajevo i op¢inama u Kantonu Sarajevo (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo®, broj:
37/20127/21),

- uvjerenje da se nalaze na evidenciji nezaposlenih osoba JU ,SluZzba za zapoSljavanje
Kantona Sarajevo® ili potvrdu poslodavca da je kandidat zaposlen na odredeno vrijeme ili
potvrdu poslodavca da je kandidat zaposlen sa niZom stru¢nom spremom u odnosu na onu
koju posjeduje u momentu prijave na Javni oglas,

- CIPS prijava prebivalista na teritoriji Kantona Sarajevo u momentu prijave na Javni oglas.

Izabrani kandidati ¢e biti duZan dostaviti ljekarsko uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti prije

zakljuéivanja ugovora o radu.

b) radno mjesto: ¢lan hora Opere I1I - 1 izvrSilac

U radni odnos na odredeno vrijeme do tri godine u JU Narodno pozoriste Sarajevo, moZe biti
primljeno lice, koje pored opstih uslova utvrdenim zakonom, ispunjava i sljedeée posebne
uslove:
a) VSS (VII stepen strune spreme) Muzicka akademija ili zavrSen prvi ili drugi ciklus
bolonjskog sistema studiranja sa najmanje 240 ECTS bodova, Muzi¢ka akademija.
b) 1 godina radnog iskustva ili bez radnog iskustva nakon sticanja diplome
Opis poslova:
a) sudjeluje u pripremi i izvodenju horskih dionica u opernim predstavama,
opereti, musicalu, koncertima, akademijama i drugim muzi¢ko-scenskim djelima
u okviru ostvarivanja programa Pozorista,
b) ucestvuje na probama, predstavama, koncertima i nastupima Opere te zajednickih
projekata u okviru cjelokupnog programa Pozorista,
¢) ucestvuje u izvodenju scenske muzike,
d) ucestvuje na koncertnim izvodenjima djela ili odlomaka iz repertoara,
e) prihvata muzicku koncepciju Sefa dirigenta, dirigenta i $efa hora, te scensku koncepciju
reditelja,
f) pridrzava se uputstava Sefa dirigenta, dirigenta i 3efa hora,
g) po potrebi radi na promociji Opere van kuce, uz saglasnost umjetni¢kog direktora
Opere 1/ili Sefa hora, a u okviru repertoara,
h) obavlja i sve druge poslove u okviru djelokruga svoga rada po nalozima i uputstvima
umjetnickog direktora Opere.
Iznos osnovne neto place za radno mjesto ¢lan Hora Opere III iznosi= 1.720,00 KM.
Mjesto rada: sjediSte poslodavca i van sjedista poslodavca (gostovanja).
Radno vrijeme u skladu sa ¢lanom 49. stav (9) tatka a.) Pravilnika o radu JU Narodno
pozoriste Sarajevo (broj:05-2520/23 i 05-1970/24).
Radni odnos se zasniva na odredeno vrijem do tri godine, a na osnovu Odluke Vlade Kantona
Sarajevo broj:02-04-47358-9/25 od 26.09.2025. godine.

Svi kandidati su duzni dostaviti sljedeu dokumentaciju (original ili ovjerena fotokopija ne

starija od 6 mjeseci):

- svojeru¢no potpisanu pisanu prijavu na javni oglas sa kontakt podacima i taéno navedenim
radnim mjestom na koje se prijavljuje,

- kracu biografiju— CV,

- diplomu o trazenoj stru¢noj spremi,

- izvod iz mati¢ne knjige rodenih,

- dokaz (potvrda ili uvjerenje) o posjedovanju radnog iskustva za kandidate koji posjeduju
radno iskustvo nakon sticanja diplome, sa naznakom da li se radi o radu na puno radno
vrijeme ili pola radnog vremena, te navesti ukupan period radnog iskustva ili staza



- uvjerenje o drzavljanstvu BiH (ne starije od 6 mjeseci od dana izdavanja od strane
nadleZnog organa)

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju po nekom od posebnih propisa

obavezni su dostaviti sljede¢u dodatnu dokumentaciju:

- uvjerenje /rjeSenje izdato nadleZnog organa u skladu sa Uredbom o jedinstvenim kriterijima
i pravilima zapo$ljavanja branilaca i ¢lanova porodica u istitucijama u Kantonu Sarajevo,
gradu Sarajevo i op¢inama u Kantonu Sarajevo (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo®, broj:
37/20127/21),

- uvjerenje da se nalaze na evidenciji nezaposlenih osoba JU ,Sluzba za zaposljavanje
Kantona Sarajevo* ili potvrdu poslodavca da je kandidat zaposlen na odredeno vrijeme ili
potvrdu poslodavca da je kandidat zaposlen sa nizom strué¢nom spremom u odnosu na onu
koju posjeduje u momentu prijeve na Javni oglas,

- CIPS prijava prebivalita na teritoriji Kantona Sarajevo u momentu prijave na Javni oglas.

Izabrani kandidat ¢e biti duZan dostaviti ljekarsko uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti prije

zaklju¢ivanja ugovora o radu.

Prijave na javni oglas sa traZzenom dokumentacijom dostaviti li¢no ili putem postanske sluzbe
preporu¢enom poSiljkom na adresu: JU Narodno pozoriste Sarajevo, ul. Obala Kulina bana br.
9, — Protokol soba br. 16, sa naznakom: ,NE OTVARAJ — PRIJAVA NA JAVNI OGLAS ZA
PRIJEM U RADNI ODNOS NA RADNO MIJESTO: ¢lan hora Opere I, ¢lan hora Opere 111
(navesti ta¢no radno mjesto na koje se prijavljuje)“.

Prilikom izbora kandidata prednost ¢e imati kandidati koji po posebnom Zakonu o dopunskim
pravima boraca-branitelja Bosne i Hercegovine (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo®,
broj:31/22, 8/24 i 13/25), Uredbi o jedinstvenim kriterijima i pravilima za zaposljavanje
branilaca i ¢lanova porodica u institucijama u Kantonu Sarajevo, gradu Sarajevo i opéinama i
Kantonu Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 37/20 i 27/21) i Instrukcijama o
bliZoj primjeni kriterija vrednovanja prema Uredbi o jedinstvenim kriterijima i pravilima za
zapoSljavanje branilaca i ¢lanova porodica u institucijama u Kantonu Sarajevo, gradu Sarajevo
i opfinama i Kantonu Sarajevo (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 38/20 i 28/21 —
Izmjene i dopune) imaju prioritet u zaposljavanju. Prioritet u zaposljavanju kandidati dokazuju
odgovaraju¢im dokumentima (uvjerenje/rjeSenje) koje prilaZu uz prijavu na javni oglas, izdatu
od nadleZnog organa u skladu sa Uredbom o jedinstvenim kriterijima i pravilima za
zapoSljavanje branilaca i ¢lanova porodica u institucijama u Kantonu Sarajevo, gradu Sarajevo
i op¢inama i Kantonu Sarajevo (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 37/20 i 27/21) kako
slijedi:

Redni | Pripadnost branilackoj Naziv dokaza- | Organ koji ga izdaje

broj | kategoriji dokumenta

1. Clan porodice a)Uvjerenje o statusu a) i b) Opéinska sluzba za

Sehida/poginulog, umrlog i | djeteta Sehida-poginulog, | boratko-invalidsku zastitu
nestalog branioca umrlog i nestalog
branioca c) Grupa za pitanja
b)Rjesenje o priznatom | evidencije iz oblasti vojne
pravu na porodi¢nu obaveze prema mjestu
invalidninu za suprugu .
: 5 prebivalista

Sehida-poginulog,umrlog
i nestalog branioca
c)Uvjerenje o ucescu u
OruZanim snagama za
Sehida-poginulog,
umrlog i nestalog
branioca

2. Ratni vojni invalid RjeSenje o priznatom | Opcinska sluzba za
svojstvu ratnog vojnog | borako-invalidsku zastitu
invalida




3. Dobitnik ratnog priznanja i | RjeSenje o priznatom | Opéinska sluzba za
odlikovanja pravu  na  mjesedno | borako-invalidsku zastitu
novfano primanje u
obliku priznanja
4. Demobilizirani branioci Uvjerenje o uceSéu u | Grupa za pitanja evidencija
OruzZanim snagama iz oblasti vojne obaveze
prema mjestu prebivaliSta
5. Dijete: Uvjerenje o0  statusu a) 1 b) Opéinska
) djeteta ratnog vojnog sluzba za boracko-
a) Ratnog vojnog in.valid‘a invalidsku zastitu
invalida RjeSenje o priznatom
pravuna:
b) Dobitnika  ratnog a) Invalidninu,
priznanja i c)Grupa za pitanja
odlikovanja b) Mjesetni novcani evidencije iz oblasti
dodatak vojne obaveze prema
mjestu prebivalista.
c) Uvjerenje o
¢) Demobiliziranog uéedéu u
branioca Oruzanim
snagama
6. Supruga ratnog vojnog | a) Uvjrenje o statusu a) Opcinska sluzba —
invalida supruge ratnog vojnog | Mati¢ni ured
invalida b) Opéinska sluzba za

b) Rjesenje o priznatom | boracko invalidsku zastitu

pravu na invalidninu

Kandidati mogu putem sluzbene web stranice JU Narodno pozoridte Sarajevo: www.nps.ba
preuzeti program za polaganje audicije.

Nepotpune, neblagovremene i neuredne prijave, kao i kopije traZene dokumentacije koje nisu
ovjerene na nacin zahtjevan oglasom, neée se uzimati u razmatranje.

Telefon kontakt osobe za davanje dodatnih obavjestenja: 033 226 431 lok.122

e-mail: ureddirektora@nps.ba

Obavijest o0 javnom oglasu ¢e se objaviti u dnevnim novinama Oslobodenje.

Rok za dostavljanje prijava 10 dana od dana objave u dnevnom listu ,,Oslobodenje®.

Integralni tekst javnog oglasa ¢e biti objavljen na web stranici JU Narodno pozoriste, na web
stranici J.U. ,,Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo i oglasnoj plo&i JU Narodno pozoridte
Sarajevo.




