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Na osnovu ¢lana 26. i 28, stav (2) Zakona o Vladi Kantona Sarajevo (“SluZbene novine
Kantona Sarajevo”™, broj: 36/14 - Novi pre€iséeni tekst i 37/14 - Ispravka) i &lana 9 a. Odluke o
preuzimanju prava osnivaca Javne ustanove ,Narodno pozorifte Sarajevo” (“Sluzbene novine
Kantona Sarajevo™, broj: 3/99 - Pretisceni tekst, 33/07 i 1/13) Vlada Kantona Sarajevo. na Treéoj
sjednici odrzanoj 13.04.2023. godine, donijela je

ODLUKU
O DAVANJU SAGLASNOSTI NA PRAVILA JAVNE USTANOVE
»NARODNO POZORISTE, SARAJEVO*“

I
Daje se saglasnost na Pravila Javne ustanove ,Narodno pozoriSte Sarajevo™ (broj: 05-1672/23 od
14.03.2023. godine).

I
Ova odluka stupa na snagu danom donosenja, a objavit ¢e se u “Sluzbenim novinama Kantona
Sarajevo™.

PREMIJER

W
K

Dostavitl:
. Predsjedavajuc¢i Skupstine Kantona Sarajevo,
. Zamjenici predsjedavajuceg Skupitine Kantona Sarajevo (3x),
. Premijer Kantona Sarajevo,
4. Ministarstvo kulture i sporta Kantona Sarajevo,
(\SJ Javna ustanova , Narodno pozoriste Sarajevo™
(putem Ministarstva kulture i sporta Kantona Sarajevo),

6. Za objavu u ,Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo”,
. Evidencija,
Arhiva,

e 1 —

[e s |

Adresa: Reisa DZemaludina Caugevica 1, 71 000 Sarajevo
Tel: + 387 (0) 33 562-000, Fax: + 387 (0) 33 562-076 11
Web: http://viada.ks.gov.ba, E-mail: viada@vlada.ks.gov.ba




OBRAZLOZENJE ZA PRAVILA JU NARODNO POZORISTE SARAJEVO

[~ PRAVNI OSNOV ZA DONOSENJE PRAVILA JAVNE USTANOVE
NARODNO POZORISTE SARAJEVO

Pravni osnov za donosenje Pravila Javne ustanove Narodno pozoridte Sarajevo sadrZan je
u &lanu 27, stav 1. alineja 1. i &lana 38. Zakona o ustanovama (»»Sluzbeni list RBiH“, broj
6/92, 8/93 i 13/94), &lana 28. stav (3) Zakona o pozoridnoj djelatnosti (,,SluZbene novine
Kantona Sarajevo®, br. 42/13- Pretidéeni tekst i 6/ 16), dopisa Ministarstva kulture i
sporta Kantona Sarajevo (broj:12-04-44193-4/22 od 24.01,2023.godine) i Odgovora na
upit Ureda za borbu protiv korupcije i upravljanje kvalitetom (broj: 20-04-44193-4/22 od
23.01.2023.godine).

Pravila JU Narodno pozoriste Sarajevo su pravno tehnitki uskladena sa Jedinstvenim
pravilima za izradu pravnih propisa u institucijama BiH (:»SluZbeni glasnik BiH*, broj:
11/05, 58/2014, 60/2014, 50/2017 i 70/2017 - ispravka) i preporukom da se ista
primjenjuju i kod izrade pojedina¥nih akata.

II - RAZLOZI ZA DONOSENJE PRAVILA JAVNE USTANOVE NARODNO
POZORISTE SARAJEVO

Osnovni razlog za dono$enje Pravila Javne ustanove Narodno pozoriSte Sarajevo je
neophodna izmjena u unutra$njoj organizaciji JU Narodnog pozoriita Sarajevo kao
cjeline u kojem se umjetnitke funkcije, operativno-tehnicki i propagandni poslovi
obavljaju unutar organizacionih jedinica radi ostvarivanja  djelatnosti Pozori$ta i
pozori$nog repertoara i to:

a) Opera Narodnog pozorista,

b} Drama Narodnog pozoriita,

¢) Balet Narodnog pozorista,

d) Tehnika i
sluzbi:

a) Ekonomsko- pravna,

b) Marketinga i propagande.
iz razloga realnih potreba organizacije procesa rada u Narodnom pozoridtu Sarajevo kao
cjelini, kao i uskladivanje istih sa Zakonom o pozoridnoj djelatnosti {(,»SluZbene novine
Kantona Sarajevo®, br. 42/13- Pregi¥Ceni tekst i 6/16) i izmjene u dijelu koji se odnosi na
utvrdivanje rukovodnih radnih mjesta i utvrdivanje procedure imenovanja i razrjeSavanja
pomo¢nika direktora Pozori3ta, umjetnitkih direktora Opere, Drame, Baleta, direktora OJ
Tehnika, rukovodilaca sluzbe marketinga i propagande i ckonomsko-pravne sluzbe na
osnovu raspisanog konkursa i imenovanje i razrjeSavanje vr¥ilaca duZnosti umjetnickih
direktora Opere, Drame i Baleta, vr¥ioca duZnosti direktora Tehnike i vrioce duZnosti
rukovodilaca Ekonomsko-pravne sluZbe i SluZbe marketinga i propaganda do okonéanja
konkursne procedure,kao i sa preporukom Ureda za borbu protiv korupcije i upravljanje
kvalitetom koju su donijeli u svom aktu (broj :20-04-44193-4/22 od 23.01.2023.godine),
kao odgovor na Upit Ministarstva Kulture i sporta Kantona Sarajevo u kojem je



navedeno da &lan 57. stay (4) Pravila Javne ustanove Narodno pozoriste Sarajevo sadri
odredbu jer takva odredba nije sadrana u &lanu 34, Zakona o ustanovama (“Sluzbeni list
RBIH” broj 6/92, 8/93 i 13/94) kojim se reguliSe imenovanje predsjednika i &lanova
nadzornog odbora,

[ - OBRAZLOZENJE VAZNIIH PROMJENA U ODNOSU NA VAZECA
PRAVILA JU NARODNO POZORISTE SARATEVO

organizacionu jedinicu kao vedi oblik organizovanja je  vraéanje na raniji nadin
unutrasnje organizacije koji je prije postojao u Narodnom pozoristu Sarajevo i pokazao

pravne sluZbe i SluZbe marketinga i propaganda, bez konkursa, iz reda struénih radnika
zaposlenih u ustanovi, do imenovanja umjetnickih direktora Opere, Drame i Baleta,
direktora Tehnike i rukovodilaca Ekonomsko-pravne slutbe i slushe Marketinga i
propaganda, a najdu¥e Sest mjeseci od dana imenovanja do okoncanja konkursne
procedure,

U predloZenim Pravilima JU Narodno pozoriite Sarajevo u &lanu 57. utvrdena sy
rukovodna radna mijesta u Pozori$tu: pomoénik direktora Javne ustanove Narodno
pozoriste Sarajevo, umjetnitki direktor Opere, umjetnicki direktor Drame, umjetnigki
direktor Baleta, direktor Tehnike, rukovodilac Tehnike, rukovodilac Ekonomsko-
pravne sluZbe i rukovodilac Sluzbe marketinga i propaganda.

U predloZenim Pravilima JU Narodno pozoridte Sarajevo u &lanu 58. utvrdena je
procedura imenovanja razrjeSenja na rukovodnim radnim mjestima u Pozorigtu,
Umjetni¢ki direktori organizacionih Jedinica Drame, Opere i Baleta i direktor Tehnike
zasnivaju radni odnos putem konkursa, zaklju¢ivanjem ugovora o radu na period od
Cetiri godine.

Kandidati za umjetnitkog direktora organizacionih jedinica Drame, Opere, Baleta i
kandidat za dircktora Tehnike su obavezni uz prijavu dostaviti prijedlog
Cetvorogodisnjeg plana i programa rada OJ Drame, Opere,Baleta i Tehnike,

Pomo¢nik direktora Javne ustanove Narodno pozoriste Sarajevo , rukovodilac
Ekonomsko-pravne sluzbe, rukovodilac sluzbe Marketinga i propaganda i rukovodilac
Tehnike zasnivaju radni odnos putem konkursa, zakljudivanjem ugovora o radu na
neodredeno vrijeme,

Odluku o raspisivanju konkursa za rukovodna radna mjesta iz Clana 57. Pravila, donos;j
Upravni odbor, po predhodno pribavljenoj sagalasnosti Viade Kantona Sarajevo.

Rok za podno3enje prijava na konkurs je 15 dana, od dana objavljivanja konkursa u
dnevnim novinama.




Direktor PozoriSta za radna mjesta umjetni¢ki direktor Drame, Opere, Baleta i direktora
Tehnike imenuje komisiju koja provodi proceduru koja predhodi izboru i imenovanju
kandidata na rukovodna radna mjesta.
Koemisija iz stava (6) ovog &lana ima obavezu da:
a) donese Poslovnik o radu i vodi zapisnik o svom radu,
b) obradi i pregleda sve prispjele prijave kandidata na konkurs,
¢} utvrdi ispravnost i blagovremenost prijava kandidata,
d} utvrdi listu kandidata koji ispunjavaju uslove konkursa i dostavi Direktoru Pozorista,
e) pisanim putem obavijesti kandidate koji ne ispunjavaju uslove iz konkursa.
Direktor PozoriSta zakazuje intervju sa kandidatima sa liste koji ispunjavaju ustove
konkursa, te na osnovu obavljenog intervjua i dostavljenog prijedloga Eetvorogodidnjeg
plana i programa rada OJ Drame, Opere, Baleta i Tehnike, u ovisnosti za koje je
rukovodno radno mjesto raspisan konkurs, donosi odluku o izboru kandidata i njegovom
imenovanju.
Za radna mjesta pomoénik direktora Javne ustanove Narodno pozoriite Sarajevo,
rukovodilac sluzbe Marketinga i propagande, Ekonomsko —pravne slube i rukovodilac
Tehnike provodi se postupak prijema u radni odnos u skladu sa Uredbom o postupku
prijema u radni odnos u javnom sektoru na teritoriji Kantona Sarajevo ( ,,Slu¥bene novine
Kantona Sarajevo®, broj 19/21 i 10/22).
U predloZzenim Pravilima JU Narodno pozoriite Sarajevo u &lanu 59. utvrdeno je
raztjeSenje umjetnickih direktora OJ Drama, Opera, Balet i direktora OJ Tehnika.
Umjetnickog direktora OJ Drama, Opera, Balet i direktora QJ Tehnika razrjefava direktor
Pozoridta prije isteka mandata na koji je imenovan u siljedeéim sludajevima:
a) ako utvrdi da je odgovoran za neuspjesan ili nezakonit rad,
b) na liéni zahtjev umjetni¢kih direktora Drame, Opere, Baleta i direktora Tehnike,
¢) zbog teZih povreda radne obaveze u skladu sa Zakonom o radu i Pravilnikom o
radu,
d) drugim sluajevima utvrdenim zakonom i pravilima ustanove.
Odluku za prijevremeno razrjedenje umjetni¢kog direktora OJ Drama, Opera, Balet i
direktora OJ Tehnika iz razloga navedenih u stavu (I) ovog &lana donosi direktor
Pozorista.
U predloZenim Pravilima JU Narodno pozoriste Sarajevo u &lanu 59. utvrdeno je da
Upravni odbor Narodnog pozorifta prema potrebi moZe da donosi i ostala opita akta
kojima se regulidu pitanja vazna za rad Pozoridta, njegovo poslovanje, poloZaj, prava i
obaveze radnika, odnose sa spoljnim saradnicima, unutra¥nju organizaciju i
sistematizaciju radnih mjesta, rad pojedinih organizacionih jedinica i sluzbi i njihovih
djelova, a to su:
a) Pravilnik o radu,
b} Pravilnik o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta, uz predhodnu
saglasnost Vlade Kantona Sarajevo,
¢) Poslovnik o radu Upravnog odbora Ustanove,
d) Pravilnik o javnim nabavkama,
e} Pravilnik o napredovanju umjetnika u visi status,
f) Pravilnik o sadrZaju i nadinu izrade liste kategorija registraturne i arhivske grade i
nafinu odabiranja i predaje arhivske grade Historijskom arhivu Sarajevo,
g) Pravilnik o koridtenju sluZbenih vozila,



h}) Pravilnik o naginu prodaje ulaznica i utvrdivanje kriterija za dodjelu gratis
ulaznica i pozivnica,
1) Pravilnik o koristenju viastitih prihoda,

posiova svog radnog mjesta, kao i izvodatke poslove izvan radnog mjesta
k) Pravilnik o koridtenju i iznajmljivanju sale, foajea i bijelog salona y Narodnom
pozoristu,

nabavkama i Pravilnik o uspostavijanju i radu komisije za nabavke iz razloga
stupanja na snagu Izmjena i dopuna Zakona o javnim nabavkama (,,Sluzbeni glasnik

IV~ OBRAZLOZENJE F INANSIJSKIH SREDSTAVA ZA PROVOBENJE
PRAVILA JUNARODNO POZORISTE SARAJEVO

Za provodenje Pravila JU Narodno pozoridte nisu potrebna dodatna finansijska sredstya,

Sarajevo, 14.03. 2023. godine

Dostavijeno:

Ix Viada Kantona Sarajevo

Ix Ministarstvo kulture i sporta KS
Ix a/a




Na osnovu ¢lana 27. stav 1. alineja 1. i &lana 38. Zakona o ustanovama (“Sluzbeni list RBiH”, br.
6/92, 8/93 i 13/94), &lana 28. stay (3) Zakona o pozoridnoj djelatnosti (“SluZbene novine Kantona
Sarajevo”, br. 42/13 - Pretiseni tekst | 6/ 16} i ¢lana 14, Odluke o preuzimanju prava osnivada Javne
ustanove ,,Narodno pozoridte Sarajevo® (*SluZbene novine Kantona Sarajevo™, broj 3/99 - Preéisceni
tekst, 33/07 i 1/13), Upravni odbor Javne ustanove Narodno pozoridte Sarajevo, na sjednici odrzanoj
dana 14.03.2023. godine donosi

PRAVILA
JAVNE USTANOVE NARODNO POZORISTE SARAJEVO

I OSNOVNE ODREDBE

Clan L.
(Javna ustanova)
(I} Javna ustanova Narodno pozoriSte Sarajevo (u daljem tekstu: Pozoridte) je samostalna javna
ustanova u drzavnoj svojini koja u oblasti kulture trajno obavlja pozorisnu djelatnost od posebnog
drustvenog interesa, javnu sluZbu,

(2) Pod pozori¥nom djelatno¥éu podrazumijeva se pripremanje i javno prikazivanje dramskih,
muzi¢kih, opernih i baletnih djela.
Clan 2.
(Predmet)

(1) Ovim Pravilima reguli$u se odredbe o: nazivu i siedidtu Pozoridta, osnivacu Pozoridta, obavezama
Pozoriita prema osnivadu, djelatnosti Pozori3ta, naéinu rasporedivanja sredstava za rad, organima
upravljanja, rukovodenja i kontrole koji se obrazuju u Pozoristu, na&in imenovanja, trajanju mandata
Clanova tih organa, njihovim pravima, obavezama i odgovornostima, opitim aktima koji se donose u
Pozoridtu i na¢inu njihovog donoSenja, natinu ostvarivanja javnosti rada, odnos prema korisnicima
usluga i drugim pitanjima odredenim zakonom, kao i druge odredbe znadajne za rad Pozoridta i
ostvarivanje prava, obaveza i odgovornosti radnika Pozorista,

(2) Na osnovu Pravila i u skladu sa njenim odredbama pojedini unutradnji odnosi u Pozoristu ureduju
se drugim op3tim aktima, :
Clan 3.

(Osnivag)

Osniva¢ Javne ustanove Narodno pozorifte Sarajevo je Kanton Sarajevo.

Clan 4.
(Organizacione jedinice i sluzbe)
(1) Pozoriste predstavlja organizacionu cjelinu &ije se funkcionisanje i rad odvija u Javnoj ustanovi
kao cjelini.

(2) Umjetnicke funkcije, operativno-tehnidki i propagandni poslovi obavljaju se unutar organizacionih
Jedinica radi ostvarivanja djelatnosti Pozori¥ta i pozorisnog repertoara i to:

a) Opera Narodnog pozorita,
b) Drama Narodnog pozoriita,
¢) Balet Narodnog pozoriita,
d) Tehnika.




(3) U Pozoridtu su organizovane slutbe:
a) Ekonomsko- pravna,
b) Marketinga i propagande.
Clan 5.
(Prava osnivada)
(1) Prava osnivaa prema Pozori¥tu vrii Kanton Sarajevo,

(2) Prava osnivata iz stava (1) Kanton Sarajevo vri preko Vlade Kantona Sarajevo, u skladu sa
Ustavom Kantona Sarajevo, Zakonom o ustanovama, Zakonom o pozori$noj djelatnosti, Odlukom o
preuzimanju prava osnivada Javne ustanove Narodno pozotidte Sarajevo (u daljem tekstu: Osnivacki
akt) i poloZajem Pozori$ta kao javne ustanove u drzavnoj svojini.

Clan 6.
(Upis u sudski registar)
Pozorite je upisano u sudski registar ustanova kod ViSeg suda u Sarajevy, rjeSenjem tog suda, broj:
UF/T 129/96 od 26.01.1996.godine, broj registarskog ulozka 3-102, broj: UF/1 1535/98 od
08.07.1998.godine.

I PRAVNI SUBJEKTIVITET I ODGOVORN OST ZA OBAVEZE

Clan 7,
(Svojstve pravnog lica)
PozoriSte ima svojstvo pravnog lica, sa pravima, obavezama i odgovornostima koja su utvrdena na
osnovu zakona, ovih Pravila i drugih opitih akata Pozoridta,

Clan 8.
(Pravni promet)
Pozoridte istupa u odnosima pravnog prometa sa treéim licima u svoje ime i za svoj radun i odgovara
svim sredstvima kojima raspolaze (potpuna odgovornost).

Clan 9.
(Obaveze)
(1) Obaveze za PozoriSte mogu se stvarati samo na osnovu odluka i drugih akata nadleznih organa
Pozorista, u skladu sa zakonom i ovim Pravilima.

(2) Protiv organa, odnosno radnika Pozorista koji izvan okvira svojih ovladéenja preuzima obaveze za
PozoriSte pokrenuce se postupak za razrjeSenje, odnosno za utvrdivanje odgovornosti radnika i za
naknadu stete.

III PREDSTAVLJANJE, ZASTUPANJE, DAVANJE PUNOMOGJA I
POTPISIVANJE AKATA

Clan 10.
(Predstavijanje i zastupanje)
(1) Pozoridte predstavlja i zastupa direktor Pozoriita,

(2) Direktora Pozoriita, u slufaju njegove odsutnosti ili sprije¢enosti, zamjenjuje pomoénik direktora
Pozoridta ili radnik Pozoridta koji je ovlasten od strane direktora Pozorista,



(3) Pomocénik direktora Pozorista ili ovladteni radnik koji zamjenjuje direktora Pozoridta ima za to
vrijeme sva prava, duZnosti i obaveze, ovlatenja i odgovornosti direktora Pozoridta koja su zakonom,
ovim Pravilima i drugim opstim aktima Pozori¥ta utvedena za direktora Pozorista.

Clan 11.
(Ovlaitenja direktora)
Kao predstavnik, direktor Pozorita je ovlagéen da istupa u ime Pozorista, a kao zastupnik, ovla¥éen je
da u ime Pozori§ta i za njegov radun, u okviru djelatnosti, a u granicama svojih ovla§éenja, utvrdenim
zakonom, ovim Pravilima i drugim op$tim aktima Pozoridta zakljuduje samostalno sve vrste pravnih
radnji, kao i da zastupa Pozoriste pred sudovima 1 drugim organima, ustanovama i organizacijama.

Clan 12.
(Punomod)
(1) Direktor Pozorista kao zastupnik Pozorifta, u okviru svojih ovla¥éenja moZe dati pojedinom
radniku Pozorista ili drugom licu van Pozorista, pismeno punomoéje za zakljuCivanje odredenih vrsta
pravnih radnji (generalno punomodje), odnosno za zakljutivanje pojedinatno odredenih ugovora i
preduzimanje drugih pojedina&nih pravnih radnji (specijalno punomodje).

(2) Punomodje se izdaje na odredeno ili neodredeno vrijeme.

Clan 13.
(Potpisi direktora)
(1) Direktor Pozorista je ovlaiéen da potpisuje isprave, dokumenata i sva druga akta koja se izraduju u
Pozoridtu, a koja spadaju u djelokrug njegovih funkcija, odnosno poslova i ovlaSéenja, utvrdenih ovim
Pravilima i drugim op&tim aktima Pozorista.

(2) Punomocnici Pozoridta ovla3€eni su potpisivati sva pismena dokumenta, akte i isprave koje se
odnose na izvr$avanje prava i obaveza sadr¥anih u pismenom punomodju.

Clan 14,
(Potpisi rukovodilaca OJ)
Radnici Pozori§ta kojima je povjereno rukovodenje organizacionim jedinicama i sluzbi, samostalno
potpisuju akta koja sadrZe upute, struéne instrukcije i akta rukovodenja, 3to spadaju u njihov
djelokrug, kao i sva druga akta i pismena koja proizilaze iz svakodnevnih poslova koji se obavljaju u
djelokrugu, odnosno procesu rada.

Clan 15.
(Potpisi drugih lica)
Odluke, zakljutke, izvjeStaje, prijedloge, nalaze i misljenja i druga akta i materijale kolegijalnih
organa i tijela potpisuju lica, odnosno radnici koji rukovode, odnosno predsjedavaju radom tih organa
ili tijela, kao po potrebi i lica, odnosno radnici koji su takav akt, odnosno materijal sastavili.

Clan 16.
(Potpisivanje finansijskih akata)
(1) Finansijska dokumenta koja se odnose na raspolaganje nov€anim i drugim materijalnim sredstvima
1 pravima potpisuje direktor Pozorista i pomoénik direktora Pozorita.

(2) Naloge Trezoru Kantona Sarajevo za pla¢anje popunjavaju radnici odjela za Ekonomske poslove i
to: pomocnik direktora Pozoridta i visi studni saradnik za ekonomsko-radunovodstvene poslove,



IV NAZIV I SIEDISTE

Clan 17,

(Naziv)
Pozoriste posluje pod nazivom:
JAVNA USTANOVA NARODNO POZORISTE SARAJEVO,

Clan 18.
(Sjediste)
Sjediste Pozorista je u Sarajevu, ulica Obala Kulina bana br.9.

Clan 19,
(Promjena naziva i sjedista)
Pozorite moze promijeniti svoj naziv i sjedidte odlukom Skupétine Kantona Sarajevo na prijedlog
Vlade Kantona Sarajevo.

V ZASTITNI ZNAK, PECAT I STAMBILJ, ZIRO RACUN I DEVIZNI RACUNI

Clan 20,
(Zaititni znak)
(1) Pozorite ima svoj zastitni znak (amblem).

samostalno.
Clan 21,
(Peat i Stambilj)
(1) Pozoriste ima svoj pedat i Stambilj,

(2) Pecat Pozoriita je okruglog oblika, pre¢nika 30 mm sa dva koncentri¢na kruga po vanjskim
ivicama sa tekstom: «Javna ustanova Narodno pozorigte Sarajevo» ispisanim u kru¥nom obliku, a u
sredini pedata je ispisano sjedite Pozorista.

(3) Tekst pecata je ispisan latinicom.

(4) Pozoriste ima i mali petat okruglog oblika, precnika 20 mm i tekstom istovjetnog sadrZaja iz stava
(2) ovog ¢lana.

(5) Pecatom se moze ovjeriti samo onaj sadrZaj koji je prethodno potpisalo oviadteno lice, kao i nalozi
za isplatu nakon §to su potpisani od ovlasgtenih uposlenika Pozorista.

(6) Za upotrebu pedata Pozorista odgovorno je lice koje Je zaduZeno i ovlagéeno za upotrebu pedata.

(7) étambi!j Pozorista je pravougaonog oblika 60x20 mm u kome je ispisano:»Javna ustanova
Narodno pozoriste Sarajevoy, broj i datum.

(8) Pozoriste ima i mali Stambilj pravougaonog oblika 45x15 mm u kome je ispisano: «Javna
ustanova Narodno pozoriste Sarajevoy.




Clan 22.
(Uputstve o Euvanju pecata i Stambilja)
Broj pecata i Stambilja, njihovu upotrebu i nadin Suvanja utvrduje svojim uputstvom direktor
Pozorita.
Clan 23
(Finansijsko poslovanje)
(1) Finansijsko poslovanje Pozori$ta se odvija putem depozitnog rauna Trezora Kantona Sarajevo.

(2) Putem depozitnog rafuna ostvaruju se sva potraZivanja i izvriavaju sve obaveze Pozoriita.
VI DJELATNOST

Clan 24.
(Djelatnost)
PozoriSte obavlja trajno i kontinuirano drudtvenu djelatnost oznalenu u Odluci o standardnoj
klasifikaciji djelatnosti (“SluZzbeni glasnik BiH”, broj 47/10) i to:

90.01 IZVODACKA UMIETNOST
90.02  POMOCNE DJELATNOSTI U 1ZVODACKOJ UMJETNOSTI
90.04 RAD UMIETNICKIH OBJEKATA,

Clan 25,
(Privredne djelatnosti)

Pored djelatnosti iz ¢lana 24. Pozoridte obavlja sljedeée privredne djelatnosti u manjem obimu ili
povremeno koje sluZe ostvarivanju djelatnosti, odnosno izvr¥avanju poslova radi kojih je ustanova i
osnovana i to:

56.10 Djelatnost restorana i ostalih objekata za pripremu i usluZivanje hrane

56.29 Ostale djelatnosti pripreme i usluZivanja hrane

56.30 Djelatnost pripreme i usluZivanja pica.

Clan 26.
(Vodenje materijalno —finansijskog poslovanja)
(1) Za privredne djelatnosti iz €lana 25. Pozoriste je obavezno voditi odvojeno materijalno-finansijsko
poslovanje.

(2) Troskovi poslovanja nastali po osnovu obavljanja djelatnosti iz &lana 25. ne mogu teretiti troskove
poslovanja iz ¢lana 24. Pravila,

Clan 27.
(Umjetnic¢ko i kulturno stvaralaitve)
(1) Umjetni¢ko i kulturno stvarala§tvo, kao i scensko izvodenje smatra se izvornom i osnovnom
djelatno$¢u Pozorita, odnosno djelatnod¢u u izvriavanju osnovne drutvene funkcije radi koje je
Pozorifte 1 osnovano, odnosno funkcije koju je osniva¢ odredio za Pozoridte i na kojoj Pozoridte
zasniva ukupni proces svoga rada.

(2) U okviru djelatnosti iz stava (1) Pozori$te vr§i narotito sljedeée poslove:

a) priprema i javno prikazuje i izvodi dramska, operna, baletna, muzitka i druga djela,

b) saraduje sa domacim i inostranim dramskim, opernim, baletnim, muzi¢kim i drugim
autorima scenskih ostvarivanja,

¢} saraduje sa drugim pozori$nim organizacijama i ansamblima, kao i sliénim
organizacijama (radio, tv, i dr.), odgovarajuéim kulturnim organizacijama u gradu, BiH
1 inostranstvu,

d) uCestvuje u pozoridnim manifestacijama u gradu, BiH i inostranstvu,



€) poziva na gostovanje istaknute dramske, operne, baletne ansamble i umjetnike iz BiH i
inostranstva,

f) vodi brigu o povetanju broja gledalaca i razvija interes za pozori¥nu umjetnost,

g) organizuje ostale aktivnosti koje pomazu razvoju i popularizaciji kulture i umjetnosti,

h) izraduje dekor, kostime, scensku opremu, maske, vlasulje i obavlja scensko-tehnitke
usluge u funkciji pripremanja, prikazivanja i izvodenja predstava.

Clan 28.
(ProSirenje ili promjena djelatnosti)
(1) PozoriSte moZe prosiriti ili promijeniti svoju djelatnost iz &lana 24. i 25. odlukom Skupstine
Kantona Sarajevo na prijedlog Vlade Kantona.

(2) Pod promjenom djelatnosti podrazumjeva se utvrdivanje nove djelatnosti Pozorita pored veé
postojeée (progirenje djelatnosti), kao i napudtanje pojedinih ranije utvrdenth djelatnosti.

(3) Odredbe iz prethodnog stava ne odnose se na promjenu djelatnosti, u smislu &lana 27. ovih Pravila.

VII SREDSTVA RADA POZORISTA
Clan 29,

(Sredstava za rad)
Sredstava za rad Pozori$ta se obezbjeduju iz:

a) BudZeta Kantona Sarajevo, putem Ministarstva kulture i sporta, po kriterijima koje
svake kalendarske godine utvrduje Viada Kantona,

b) prihoda ostvarenih djelatnodéu Pozorista (vlastiti prihod),

¢) prihoda za druge izvr¥ene usluge ( iznajmljivanje prostora, scenske opreme i
rekvizite, viSenje scensko-tehnigkih usluga i sliéno),

d) grantovi drugih nivoa vlasti u BiH,

¢) prihoda ostvarenih po osnovu sponzorstva, poklona, zaklada, marketinga i sli¢no.

Clan 30.
(Finansijski plan)
(1) Sredstva PozoriSta i njihov raspored za pojedine namjene, utvrduju se finansijskim planom
Pozori3ta, kojeg za svaku poslovnu godinu na prijedlog direktora utvrduje Upravni odbor Pozorita, te
dostavlja Ministarstvu kulture i sporta Kantona Sarajevo.

(2) Kona€an finansijski plan Pozorista donosi Vlada Kantona Sarajevo, a usvaja ga Skupétina Kantona
Sarajevo.

(3) Finansijski plan je sastavni dio programa rada Pozori¥ta.
(4) Finansijski plan se po pravilu donosi prije pogetka godine na koju se odnosi.

(5) Ako se finansijski plan iz objektivnih razloga ne moZe donijeti prije pocetka godine, Upravni
odbor, na prijedlog direktora, donosi odluku o privremenom finansiranju.

(6) Privremeno finansiranje se moZe vriiti najduZe tri mjeseca.

(7) Pored godidnjeg finansijskog plana Pozoridte je obavezno da donosi i kvartalno finansijske
planove, unaprijed za svaki mjesec, koji se dostavljaju Ministarstvu kulture i sporta.

(8) Odluku o usvajanju godi¥njeg finansijskog plana donosi Vlada Kantona Sarajevo.



Clan 31,
(Izmjene i dopune Finansijskog plana)
(1) Upravni odbor moze u toky godine, na prijedlog direktora, u cilju uravnoteZenja finansijskog
plana, vriiti izmjene, odnosno njegove dopune, ako se sredstva Pozorista ostvaruju u manjem ilj
vecem iznosu od planiranog,

Clan 32.
(Planiranje rada)
(1) Pozoridte ima pravo i du¥nost da planira svoj rad i da samostalno donosi akta planiranja.

(2) Prijedlog godi¥njeg programa rada priprema direktor Pozoridta sa radnicima koji rukovode
organizacionim jedinicama Pozoridta,

(3) Utvrdeni prijedlog se dostavlja Upravnom odboru, koji na njegovoj osnovi utvrduje godisnji
program rada Pozorita,

(4) Godi3nji program rada sa finansijskim planom za sljede¢u godinu dostavlja se Ministarstvu kulture
i sporta Kantona Sarajevo u Nacrtu najdalje do 1. septembra tekude godine, a utvrdeni prijedlog
GodiSnjeg programa rada sa finansijskim planom za sljedeéu godinu dostavlja sc¢ posredstvom
Ministarstva kulture i sporta Vladi Kantona Sarajevo i Skupstini Kantona Sarajevo.

(5) Direktor Pozoriita izvjeStava Upravni odbor o izvrienju godidnjeg programa rada po potrebi, a
najmanje jedanput godi¥nje, te podnosi godidnji izvjestaj o radu Ministarstvu kulture sporta Kantona
Sarajevo.
Clan 33,
(Izmjene i dopune Programa rada)
(1) Izmjene i dopune programa rada Pozorista i pozoridnog repertoara vrie se na nadin i u postupku za
njegovo utvrdivanije.

(2) Odredbe prethodnog stava primjenjuju se u sluéaju kada su izmjene i dopune u vezi sa
uskladivanjem programa sa zakonom i mjerama nadleZnih dr¥avnih organa.

(3) U sludaju iz stava (2) izmjene i dopune vr¥e se u skra¢enom postupkuy, po odluci direktora
Pozorista.
Clan 34,
(Bilans poslovanja)
(1) U skladu sa Zakonom o trezoru, Zakonom o bud¥etu i Zakonom o izvr8avanju budeta, po isteku
svake poslovne godine, godi$njim obragunom se utvrduje bilans poslovanja Pozoriita.

(2) Upravni odbor Pozorista usvaja izvjestaj o finansijskom poslovanju Pozorista za svaky proteklu
godinu, koji se dostavlja Ministarstvu kulture i sporta Kantona Sarajevo, Viadi Kantona Sarajevo i
Skupétini Kantona Sarajevo na usvajanje.

Clan 35,
(Naéin raspolaganja i rasporedivanja)
Nacin raspolaganja i rasporedivanja sredstava utvrduje se godidnjim budZetom Kantona Sarajevo.




VIII ORGANI UPRAVLJANJA, RUKOVODENJA I
DRUGI ORGANI POZORISTA

Clan 36.
(Organi Pozori§ta)
(1) Organ upravljanja u Pozoristu je Upravni odbor.

(2) Organ rukovodenja (poslovni organ) u Pozoristu je direktor Pozorita.
(3) Organ kontrole poslovanja u Pozoristu je Nadzorni odbor.

(Upravni odbor Pozorista)

Clan 37.
(Imenovanje i razrjefenje)
(1) Upravni odbor Pozorita ima pet ¢lanova.

(2) Predsjednika i &lanove Upravnog odbora Pozoriita imenuje i razrjeava, u ime osnivata Vlada
Kantona Sarajevo.

(3) Predsjednik i tri ¢lana Upravnog odbora Pozoridta imenuju se iz reda istaknutih kulturnih i javnih
li¢nosti, a jedan ¢lan bira se iz reda stru¢nih radnika zaposlenih u Pozoristu.

(4) Predsjednik i ¢lanovi Upravnog odbora Pozoridta imenuju se na mandatni period od Setiri godine
uz moguénost ponovnog imenovanja.

(5) Direktor Pozorista ne moZe biti &lan Upravnog odbora.

Clan 38.
(Sjednice Upravnog odbora)
(1) Sjednice Upravnog odbora saziva predsjednik Upravnog odbora na osnovu zahtjevai materijala
koje dostavlja Pozoriite.

(2) Sjednice Upravnog odbora su u pravilu zatvorenog tipa,

(3) U odsutnosti predsjednika Upravnog odbora zamjenjuje ga njegov zamjenik iz reda ostalih &lanova
Upravnog odbora.

(4) Sjednice Upravnog odbora moge sazvati i &¢lan Upravnog odbora koji zamjenjuje predsjednika
Upravnog odbora, direktor Pozoridta, na prijedlog najmanje dva &lana Upravnog odbora, Nadzorni
odbor Pozorista, Vlada Kantona Sarajevo, u ime osniva¢a Pozoridta.

(5) Poziv za sjednicu Upravnog odbora upucuje se svim &lanovima Upravnog odbora i direktoru
Pozorista, pomoéniku direktora Javne ustanove Narodno Pozori3te Sarajevo, umjetnitkim direktorima
organizacionih jedinica, direktoru Tehnike, rukovodiocima slube Marketinga i propagande i
Ekonomsko-pravne sluZbe u pismenom obliku.

(6) Uz poziv na sjednicu pozvanima se dostavlja i odgovarajuéi materijal o pitanjima koja se predlazu
za dnevni red, kao i izvod iz zapisnika sa prethodne sjednice.

(7) Sjednice Upravnog odbora zakazuju se po potrebi, odnosno po pravilu jedanput mjeseéno.

(8) O radu i odlukama Upravnog odbora vodi se zapisnik kojeg potpisuje predsjednik, odnosno &lan
Upravnog odbora koji ga zamjenjuje i zapisnitar.



(9) Upravni odbor donosi Poslovnik o svom radu.

Clan 39
(RazrjeSenje prije istcka mandata)

(1) Vlada Kantona Sarajevo ée razrjesiti predsjednika { ¢lana Upravnog odbora i prije isteka mandata
na koji je imenovan u slijedeéim sluajevima:

a) ako se utvrdi da je odgovoran za neuspje3an ili nezakonit rad Pozoridta

b) ako je Pozoriste poslovao sa gubitkom dvije (2) godine uzastopno,

c) nanjegov liéni zahijev,

d) ako SkupStina Kantona Sarajevo ne usvoji godignji izvjeStaj o radu i finansijskom poslovanju

Pozorista,
e) udrugim slu¢ajevima utvrdenim zakonom i pravilima ustanove.

(2) U slu¢aju da dode do prijevremenog razrjeSenja predsjednika i &lana Upravnog odbora Vlada
Kantona Sarajevo ¢e istovremeno imenovati vrdioce duZnosti predsjednika i &lana Upravnog odbora na
period od najviSe tri mjeseca dok se ne provede zakonom propisana procedura kona¢nog imenovanja.

Clan 40.
(Duinosti Upravnog odbora)
Upravni odbor:
a) donosi plan i program rada pozori§ta i pozori¥ni repertoar na prijedlog direktora,
b) donosi Pravila Pozorista, uz predhodnu saglasnost Vlade Kantona Sarajevo,
¢) imenuje i razrjefava direktora Pozoridta, uz predhodnu saglasnost Vlade Kantona Sarajevo,
d) utvrduje planove rada i razvoja, uz predhodnu saglasnost Vlade Kantona Sarajevo,
e) utvrduje godisnji program rada, uz predhodnu saglasnost Vlade Kantona Sarajevo,
f) donosi finansijski plan i usvaja godi$nji obradun,
g) donosi opsta akta Pozoridta, utvrdena ovim Pravilima, i daje njihovo autentino
tumadenje,
h) odluéuje o svim pitanjima obavljanja djelatnosti radi kojih je Pozoriite osnovano, ako
akonom nije regulisano na drugi nadin,
1) usmjerava, kontroli¥e i ocjenjuje rad direktora Pozorista,
j) rjeSava sva pitanja odnosa sa osnivadem,
k) odluCuje o koriéenju sredstava u iznosu od 5.000,00KM i vise,
1) odgovara osnivadu za rezultate rada Pozorita,
m) odluéuje o prigovorima na rjedenja i odluke koje je donio direktor Pozorita kojima se
odluguje o pravima, obavezama i odgovornostima radnika iz radnog odnosa,
n) podnosi godidnji izvjestaj o poslovanju osnivadu,
o) vrdiidruge poslove u skladu sa zakonom i pravilima Pozori¥ta.

Clan 41.
(DonoSenje odluka)
Upravni odbor donost odluke ve¢inom glasova svih ¢lanova.

(Poslovodni organ)

Clan 42.
(Dircktor)
(1) Pozoristem rukovodi poslovodni organ — direktor Pozorista.

(2) Direktora Pozoriita imenuje i razrje$ava Upravni odbor, na osnovu javnog konkursa, uz predhodnu
saglasnost Vlade Kantona Sarajevo, a na prijedlog ministra.



Clan 43,
(Status prvaka prilikom imenovanja za direktora)
Prvaci Drame, Opere i Baleta prilikom preuzimanja duZnosti direktora Pozoridta ili umjetnitkog
direktora Drame, Opere i Baleta, zadrZavaju pravo da se opredjele za platni koeficijent direktora
Pozorista, odnosno umjetni¢kog direktora Drame, Opere i Baleta, zadrZavaju pravo da se opredijele za
platni koeficijent direktora Pozorista , ili da zadrZe platni koeficijent prvaka.

Clan 44,
(Opéti i posebni uslovi)

Za direktora Pozori$ta moZe biti imenovano lice koje ispunjava opste i posebne uslove:
{1) Opéti uslovi:
a) da je drzavljanin Bosne i Hercegovine,
b) da je stariji od 18 godina,
c) da nije otpuSten iz drzavne sluZbe kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojem nivou u Bosni i
Hercegovini (bilo na nivou drZave ili entiteta) u periodu od tri godine od dana objavljivanja upraZnjene
pozicije,

d) da nije pod optuZnicom Medunarodnog suda za ratne zlogine u bivioj Jugoslaviji (&lan IX 1.
Ustava Bosne 1 Herecegovine),
¢) da nije osudivan za krivi¢no djelo i privredni prestup nespojiv sa duZnoséu direktora,
f) da nije na funkeiji u politickoj stranci u smislu &lana 5. Zakona o ministarskim, vladinim i drugim
imenovanjima Federacije Bosne i Hercegovine,
g)da nije izabrani zvani¢nik, nosilac izvrine funkcije ili savjetnik u smislu odredbi Zakona o sukobu
interesa u organima vlasti u FBiH.
h) da je zdravstveno sposoban za obavljanje duZnosti direktora.
(2) Posebni uslovi
a) visoka stru¢na sprema VII stepena, odnosno visoko obrazovanje drugog ili treceg

ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, jedna od umjetnitkih akademija ili filozofski

fakultet,
b) najmanje sedam godina radnog staza nakon sticanja fakultetske diplome,
¢) najmanje Cetiri godine radnog iskustva na rukovodnim poslovima iz oblasti kulture,
d) drustveno verificirana priznanja za rezultate postignute u oblasti kulture i umjetnosti,
e) da se isti¢e organizacionim sposobnostima i drudtvenim radom.
f) predloZen Program rada za mandatni period.

Clan 45,
(Konkurs za imenovanje direktora)

(1) Konkurs za imenovanje direktora raspisuje i provodi Upravni odbor Pozorista

(2) Javni konkurs sadrZi opSte i posebne uslove za imenovanje direktora i traje petnaest dana od dana
posljednjeg objavljivanja.

(3) Javni konkurs se objavljuje u ,,Sluzbenim novinama Federacije Bosne i Hercegovine® i najmanje
jednom dnevnom listu velikog tiraZa, s ciljem da bude dostupan najsiroj javnosti.

Clan 46,
(Mandat direktora)
(1) Direktor PozoriSta se imenuje na mandatni period od &etiri godine, a na osnovu predloZenog
cetvorogodidnjeg programa rada Pozoriita koji obavezno sadrZi finansijski i kadrovski plan njegovog
ostvarivanja.

(2) Direktor Pozorista kojem je istekao mandat moZe biti ponovo imenovan na period od &etiri godine,
pod uslovima 1 u postupku utvrdenim zakonom i ovim Pravilima.
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Clan 47,
(Obavjestavanje udesnika)
(1) O odluci o imenovanju direktora Pozorista obavjeitavaju se udesnici konkursa najkasnije u roku od
osam dana od dana donoZenja odluke.

(2) Svaki ucesnik konkursa u roku od osam dana od dana prijema obavjestenja moZe protiv odluke o
imenovanju direktora podnijeti prijedlog za pokretanje postupka pred nadleZnim sudom u Sarajevu.

Clan 48,
(VrSilac duZnosti direktora)
(1) Ako direktor Pozoridta nije imenovan, Upravni odbor Pozoridta bez konkursa imenuje vrioca
duzZnosti direktora iz reda struénih radnika zaposlenih u ustanovi.

(2) Vrdilac duznosti direktora Pozorista ima sva prava i duZnosti direktora Pozorista,

(3) Vrsilac duznosti direktora Pozoridta rukovodi radom Pozorista do imenovanja direktora, a najduze
Sest mjeseci od dana njegovog imenovanja.

Clan 49,
{DuZnosti direktora)
(1) Direktor Pozori§ta rukovodi radom Pozorista:

a) zastupa i predstavlja Pozoridte prema tre¢im licima,

b) odgovoran je za zakonitost rada Pozoriita,

¢) predlaze Upravnom odboru mjere za efikasno i zakonito obavljanje djelatnosti radi

koje je Pozoridte osnovano, unutrasnju organizaciju i sistematizaciju poslova i osnove
planova rada i razvoja Pozorista,

d) izvriava odluke Upravnog odbora,

e) odluuje o pravima, obavezama i odgovornostima radnika iz radnog odnosa,

f) naredbodavac je u izvrSenju finansijskog plana, podnosi Upravnom odboru Pozoridta

izviedtaj o finansijskom poslovanju,

g) uestvuje u radu Upravnog odbora Pozoridta bez prava glasa,

h) imenuje i raztjeava umjetnitke direktore Opere, Drame, Baleta, direktora Tehnike,

i) imenuje i razrjeSava vriioce duZnosti umjetnidkih direktora Opere, Drame i Baleta, vriioca
duZnosti direktora Tehnike, rukovodioca Tehnike i vr¥ioce duZnosti rukovodilaca Ekonomsko-pravne
sluzbe 1 Sluzbe marketinga i propaganda, bez konkursa, iz reda struénih radnika zaposlenih u
ustanovi, do imenovanja umjetnidkih direktora Opere, Drame i Baleta, direktora Tehnike i
rukovodilaca Ekonomsko-pravne sluzbe i sluzbe Marketinga i propaganda, a najduZe $est mjeseci od
dana imenovanja.

j} vriiidruge poslove i ima druge duzZnosti i prava utvrdena op¥tim aktima Pozoridta, u

skiadu sa zakonom.
(2) Direktor pozorista pri izviSavanju obaveza iz stava (1) ovog &lana se stara da se svi zaposleni
pozorisni umjetnici to ravnomjernije angaZuju u realizaciji godidnjeg pozoriSnog repertoara.

Clan 50.
(PodnoSenje godi¥njeg programa rada)
(1) Direktor PozoriSta podnosi osnivagu godi¥nji program rada i pozori¥ni repertoar najkasnije do 30,
oktobra za sljedecu godinu, a izvjedtaj o njihovom izvr¥avanju, najkasnije do 31. januara za proteklu
godinu.

(2) Na zahtjev osnivata, direktor Pozoridta je obavezan dostavljati mjeseéne ili tromjeseéne izvjedtaje
o radu i druge akte Pozorista,
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Clan 51,
(Pisana saglasnost Upravnog odbora)
Direktor Pozoridta ili umjetni¢ki direktor Opere, Drame i Baleta za vrijeme mandata ne moZe

umjetnicki djelovati i raditi pozoridne poslove bez predhodne pisane saglasnosti Upravnog odbora
Pozorista.

Clan 52.
(Inicijativa za pokretanje postupka)
Direktor Pozorifta je duZan (ovladéen) da pokrene inicijativu za pokretanje postupka ustavnosti i
zakonitosti kod ovla3éenih predlagada za op3ti akt Pozoridta koji nije u saglasnosti sa Ustavom ili jeu
suprotnosti sa zakonom, kao i za pojedinatne akte kojima se nanosi $teta Pozoristu ilj drustvenoj
zajednici.

Clan 53,
(Naredbodavac za izvrienje finansijakog plana)
Direktor Pozoridta je naredbodavac za izvr¥enje finansijskog plana i odgovoran je Upravnom odboru
Pozorista za rezultate rada i finansijskog poslovanja Pozorigta,

Clan 54.
(RazrjeSenje direktora)
(1) Dircktora Pozorista razrje$ava Upravni odbor uz saglasnost osnivada i prije isteka mandata na koji
je imenovan u siljedeéim sludajevima;
a) ako utvrdi da je odgovoran za neuspjedan ili nezakonit rad Pozorita,
b) na li¢ni zahtjev direktora,
¢) drugim sluéajevima utvrdenim zakonom i pravilima ustanove.

(2) Prijedlog za prijevremeno razrjeSenje direktora iz razloga navedenih u alineji a) stav (1) ovog &lana
moZe dati osnivag, odnosno Vlada Kantona Sarajevo, predsjednik, odnosno &lan Upravnog odbora
Pozoridta ili Nadzornog odbora Pozorita.

Clan 55.
(Prijevremeno razrjeSenje direktora)

(1) Vlada Kantona Sarajevo ée razrjesiti direktora i prije isteka mandata na koji je imenovan u
slijede¢im sludajevima:

a} ako se utvrdi da je odgovoran za neuspjedan ili nezakonit rad Pozorista ,

b) ako je Pozori3te poslovao sa gubitkom dvije (2) godine uzastopno,

¢) nanjegov li¢ni zahtjev,

d) ako Skupitina Kantona Sarajevo ne usvoji godidnji izvjestaj o radu i finansijskom poslovanju

Pozoridta,
¢) udrugim sludajevima utvrdenim zakonom i pravilima ustanove.

(2) Proceduru razrje¥enja predsjednika i &lana Upravnog odbora, direktora i predsjednika i &lana
Nadzornog odbora prije isteka mandata na koji su imenovani sprovodi Vlada Kantona Sarajevo u
skladu sa Zakonom o ustanovama ( «Sluzbeni list R BiH», broj 6/92,8/93,13/94) i Odlukom o
izmjenama i dopunama odluke o preuzimanju prava osnivaéa JU ,Narodno pozoriste Sarajevo® ( «
SluZbene novine Kantona Sarajevoy, broj 33/07).

Clan 56.
(Primopredaja duZnosti)
(1) Izmedu dircktora Pozoridta koji se razrjeSava duZnosti (sluaj redovnog i prijevremenog
razrjeSenja) i novoimenovanog direktora Pozoridta, odnosno vrSioca duZnosti direktora Pozoriita,
obavezno se vri primopredaja duZnosti uz finansijski izvje¥taj prije prijema duznosti.
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(2) Primopredaja duZnosti vrii se, po pravilu, prije razrjedenja od duZnosti.

Clan 57,
(Rukovodna radna mjesta u Pozoriftu)

Rukovodna radna mjesta u Pozoridtu su: pomoénik direktora Javne ustanove Narodno pozorite
Sarajevo, umjetnicki direktor Opere, umjetnitki direktor Drame, umjetnidki direktor Baleta, direktor
Tehnike, rukovodilac Tehnike, rukovodilac Ekonomsko-pravne sluzbe i rukovodilac SluZbe
marketinga i propaganda.

Clan 58.
(Procedura imenovanja i razrjeSenja na rukovodnim radnim mjestima u Pozori$tu)

(1) Umjetni¢ki direktori organizacionih jedinica Drame, Opere i Baleta i direktor Tehnike Zasnivaju
radni odnos putem konkursa, zaklju€ivanjem ugovora o radu na period od &etiri godine.

(2) Kandidati za umjetni¢kog direktora organizacionih jedinica Drame, Opere, Baleta i kandidat za
direktora Tehnike su obavezni uz prijavu dostaviti prijedlog Cetvorogodiinjeg plana i programa rada
OJ Drame, Opere,Baletai Tehnike,

(3) Pomoc¢nik direktora Javne ustanove Narodno pozoriSte Sarajevo , rukovodilac Ekonomsko-pravne
sluZbe, rukovodilac sluZbe Marketinga i propaganda i rukovodilac Tehnike zasnivaju radni odnos
putem konkursa, zakljudivanjem ugovora o radu na neodredeno vrijeme.

(4) Odluku o raspisivanju konkursa za rukovodna radna mjesta iz Clana 57, Pravila, donosi Upravni
odbor, po predhodno pribavljenoj sagalasnosti Viade Kantona Sarajevo.

(5) Rok za podnoSenje prijava na konkurs je 15 dana, od dana objavijivanja konkursa u dnevmim
novinama.

(6) Direktor Pozorifta za radna mjesta umjetnicki direktor Drame, Opere, Baleta i direktora Tehnike
imenuje komisiju koja provodi procedury koja predhodi izboru i imenovanju kandidata na rukovodna
radna mjesta.

(7) Komisija iz stava (6) ovog &lana ima obavezu da:

a) donese Poslovnik o radu i vodi zapisnik o svom radu,

b) obradi i pregleda sve prispjele prijave kandidata na konkurs,

¢} utvrdi ispravnost i blagovremenost prijava kandidata,

d) utvrdi listu kandidata koji ispunjavaju uslove konkursa i dostavi Direktoru Pozorita,
¢) pisanim putem obavijesti kandidate koji ne ispunjavaju uslove iz konkursa.

(8) Direktor Pozorista zakazuje intervju sa kandidatima sa liste koji ispunjavaju uslove konkursa, te na
osnovu obavljenog intervjua i dostavljenog prijedloga ¢etvorogodidnjeg plana i programa rada OJ
Drame, Opere, Baleta i Tehnike, u ovisnosti za koje je rukovodno radno mijesto raspisan konkurs,
donosi odluku o izboru kandidata i njegovom imenovanju,

(9) Za radna mjesta pomoénik direktora Javne ustanove Narodno pozorite Sarajevo, rukovodilac
sluzbe Marketinga i propagande, Ekonomsko —pravne sluzbe i rukovodilac Tehnike provodi se
postupak prijema u radni odnos u skladu sa Uredbom o postupku prijema u radni odnos u javnom
sektoru na teritoriji Kantona Sarajevo ( ,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj 19/21 1 10/22).
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Clan 59.
(RazrjeSenje umjetni¢kih direktora OJ Drama, Opera, Balet i direktora OJ Tehnika)

(1) Umjetni¢kog direktora Drama, Opera, Balet i direktora Tehnika razrjeSava direktor Pozoridta prije
istcka mandata na koji je imenovan u siljede¢im sludajevima:

a) ako utvrdi da je odgovoran za neuspjesan ili nezakonit rad,

b) na li¢ni zahtjev umjetnitkih direktora Drame, Opere, Baleta i direktora Tehnike,

¢) zbog teZih povreda radne obaveze u skladu sa Zakonom o radu i Pravilnikom o radu,

d) drugim slucajevima utvrdenim zakonom i pravilima ustanove.

(2) Odluku za prijevremeno razrjeSenje umjetnitkog direktora Drama, Opera, Balet i direktora
Tehnika iz razloga navedenih u stavy () ovog €lana donosi direktor Pozorista,

Clan 60.
(Organ kontrole poslovanja)
(1) Nadzorni odbor Pozorista je samostalni kolegijalni stru¢ni organ Pozori$ta, sa posebnim pravima,
obavezama i odgovornostima u oblasti ostvarivanja kontrole poslovanja u Pozoridtu.

(2) Kontrolnu funkciju iz svog djelokruga Nadzorni odbor Pozoridta vi¥i u sklady sa ovim Pravilima i
zakonom utvrdenim ovladéenjima.

Clan 61.
(Nadzorni odbor Pozori§ta)

(1) Nadzorni odbor Pozorista ima tri &lana,
(2) Predsjednika i &lanove Nadzornog odbora imenuje i raztjeSava Viada Kantona Sarajevo.
(3) Jedan ¢lan Nadzornog odbora imenuje se iz reda stru¥nih radnika zaposlenih u Pozoristu,

(4) Za predsjednika i &lanove Nadzornog odbora Pozori¥ta ne mogu biti imenovani direktor Pozoriita,
predsjednik i €lanovi Upravnog odbora, pomoénik direktora PozoriSta, umjetnicki direktor OJ Opere,
umjetniCki direktor OJ Drame, umjetnitki direktor OJ Baleta, direktor OJ Tehnike, rukovodilac
Ekonomsko-pravne sluZbe i rukovodilac Sluzbe marketinga i propaganda.

Clan 62.
(Djelokrug rada)
Nadzorni odbor:
a) analizira izvjeStaje o poslovanju Pozorista,
b) u obavljanju nadzora nad upotrebom sredstava za rad, pregleda godidnje izvjestaje o
poslovanju i godidnji obracun,

¢) pregleda i provjerava urednost i zakonitost poslovnih knjiga,
d) izvjeStava osnivata, Upravni odbor i direktora Pozoridta o rezultatima nadzora.

Clan 63.
(Prava i duZnosti)
(1) U ostvarivanju svojih funkeija, Nadzorni odbor ima pravo i duznost:

a) uvida u dokumentaciju vezanu za poslovanje Pozorista, finansijske i raduno-vodstvene
isprave, poslovne knjige, kao i druge podatke, koji su u vezi sa radom sluzbi koje
izvr¥avaju finansijsko radunovodstvene poslove Pozorista,

b) da zahtjeva preko odgovarajuéih slugbi u Pozoristu, pruZanje pomoéi na istraZivanju
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pojedinog slucaja i dostavljanju podataka kojima raspolaZu,

¢) da se obraca, uz predhodnu saglasnost Vlade Kantona Sarajevo odgovarajuéim
organizacijama drudtvene kontrole i inspekcijskim sluzbama, radi pruzanja strudne i
druge odgovarajuce pomo¢i u vezi sa pitanjima koja spadaju u nadleZnost Nadzornog
odbora,

d) da o svom radu redovno obavjedtava Vladu Kantona Sarajevo.

(2) Izvjedtaj Nadzornog odbora o ustanovljenim nedostacima ili nepravilnostima treba da sadr¥i tacne
podatke o nedostacima i nepravilnostima, podatke o nastaloj Steti i o uzrocima, prijedlog mjera za
sprjetavanje, odnosno otklanjanje Stetnih posljedica, prijedloge za preduzimanje mjera protiv
odgovarajucih lica i organa Pozorista, i druge potrebne prijedloge.

(3) Izvjestaj, prijedloge i druga pismena akta koja podnosi Nadzorni odbor Pozoridta, potpisuje
predsjednik i svi njegovi &lanovi.

Clan 64.
(Postupanje za sludaj krivi¢nog djela, privrednog prestupa ili prekriaja)
Kada Nadzorni odbor smatra da neka nepravilnost ili radnja u predmetu vr¥enja kontrole predstavlja
krivi¢no djelo, privredni prestup ili prekr3aje, duZan je da o tome odmah obavijesti direktora Pozoridta
i Vladu Kantona Sarajevo radi preuzimanja mjera za pokretanje odgovarajuéeg postupka protiv
izvriioca tih nepravilnosti, odnosno radnji.

Clan 65.
(Preduzimanje mjera za otklanjanje nepravilnosti)

(1) Upravni odbor i direktor Pozoridta, po dostavljanju izvjetaja sa prijedlogom za preduzimanje
mjera, su duZni da razmotre svaki prijedlog Nadzornog odbora Pozoridta i da otklone nepravilnosti i
nedostatke, ako je otklanjanje istih u njihovoj nadleZnosti, odnosno da obavijesti Nadzorni odbor o
utvrdenom stanju, preduzetim mjerama ili stavu po odredenom pitanju, odnosno da Nadzorni odbor
obavijesti da je otklanjanje predmetnih nedostataka ili nepravilnosti van njihove nadlenosti, sa
ukazivanjem na organ kojem kao nadleZnom treba Nadzomi odbor da uputi svoj izvjestaj, odnosno
prijedlog.

(2) Ako organi iz stava (1) ne preduzmu odgovarajuée mjere, Nadzorni odbor Pozoridta ¢e o tome
izvjestiti Vladu Kantona Sarajevo.

Clan 66.
(Poslovnik Nadzornog odbora)
Rad Nadzornog odbora Pozoriita i njegov djelokrug rada, prava i duZnosti predsjedntka i ¢lanova, kao
1 druga pitanja, mogu se bliZe urediti odgovarajuéim Poslovnikom Nadzornog odbora,

Clan 67.
(Imenovanje i razrjeSenje Nadzornog odbora)

(1) Vlada Kantona Sarajevo ée razrjesiti predsjednika i ¢lana Nadzornog odbora i prije isteka mandata
na koji je imenovan u slijedeéim sludajevima:

a) ako se utvrdi da je odgovoran za neuspjean ili nezakonit rad Pozoridta ,

b) ako je Pozoriste poslovao sa gubitkom dvije (2) godine uzastopno,

¢) nanjegov liéni zahtjev,

d) ako Skupstina Kantona Sarajevo ne usvoji godi¥nji izvjedtaj o radu i finansijskom poslovanju

Pozorista,
e) udrugim sluCajevima utvrdenim zakonom i pravilima ustanove,

(2) U slu¢aju da dode do prijevremenog razrjeSenja predsjednika i ¢lana Nadzornog odbora Vlada
Kantona Sarajevo ¢e istovremeno imenovati vriioce duZnosti predsjednika i ¢lana Nadzornog odbora
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na period od najviSe tri mjeseca dok se ne provede zakonom propisana procedura konaénog
imenovanja.

Clan 68.
(Obaveza redovnog izvjeStavanja)
(1) Upravni, odnosno Nadzorni odbor obavezan je da Ministarstyu kulture i sporta Kantona Sarajevo
redovno dostavlja zapisnike sa odrZanih sjednica Upravnog, odnosno Nadzornog odbors, a izvjestaj o
radu godidnje.

(2) QGodiSnji izvjeStaj o radu sadrZi: izvjedtaj o izvrienju godidnjeg programa rada, izvjestaj o
finansijskom poslovanju, izvje3taj o radu direktora, izvjestaj o radu Upravnog odbora, izvjedtaj o radu
Nadzornog odbora i izvje3taj o radu Umjetnidkog savjeta.

Clan 69.
(Umjetnicki savjet)
(1) U Pozoristu se obrazuje Umjetni&ki savjet kao savjetodavno tijelo koje prati ostvarivanje programa
rada PozoriSta i pozori§nog repertoara.

(2) Umjetnicki savjet saéinjavaju istaknuti umjetnici i drugi stvaraoci iz oblasti umjetnosti i kulture i
predstavnici umjetni¢kog ansambla Pozorista.

(3) Umjetnicki savjet broji sedam ¢lanova koje imenuje Upravni odbor Pozorista.

(4) Umjetni¢ki savjet u dogovoru sa direktorom Pozoridta izvriava svoje obaveze u skladu sa
Zakonom o pozori§noj djelatnosti.

(5) Umjetnicki savjet narodito:
a) razmatra predloZenu umjetni¢ku koncepciju koju je kreirao direktor Pozoriéta,
b) razmatra predloZeni godi¥nji repertoarski plan i estetski ga vrednuje,
¢) prihvata plan gostovanja i u¢e3¢a na festivalima, koji predlaze direktor Pozorista,
d) razmatra prijedloge o napredovanju umjetnika u vi§i status, te donosi odluke o pravu
prelaska umjetnika iz niZeg u visi status, odnosno iz viseg u nizi,
¢) odluku o sticanju statusa prvaka dostavlja Ministarstvo kulture i sporta na saglasnost.

Clan 70.
(Strucni kolegij)
(1) Stru¢ni kolegij Pozorista je savjetodavno tijelo direktora Pozorista.

(2) Struéni kolegij ¢ine pomocnik direktora Pozoridta, umjetnicki direktori organizacionih jedinica

Drame, Opere i Baleta, direktor OJ Tehnike,rukovodioci sluzbe Marketinga i propagande i
rukovodilac Ekonomsko- pravne sluzbe.

(3) Radom struénog kolegija Pozorista rukovodi direktor Pozorita koji saziva sjednice po potrebi.
Clan 71.
(Nadzor)

(1) Nadzor nad zakonitosti rada Pozoridta vri Ministarstvo kulture i sporta Kantona Sarajevo.

(2) Nadzor nad finansijskim poslovanjem Pozori§ta Kanton Sarajevo, kao osniva&, moZe obavljati
neposredno 1 puter ovlaStene revizorske kuée.
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Clan 72.
(Pristupaénost usluga)
(1) Gdnos Pozori$ta prema korisnicima usluga odreden je kako slijedi:
Kako je cilj osnivanja Pozoridta, kao javne ustanove, prvenstveno Sirenje umjetnickog i kulturnog
stvaralasta, kao i scensko izvodenje dramskih, opernih, baletnih i muzickih djela, to ée i odnos prema
korisnicima usluga biti podreden tom cilju, te ¢e Pozoridte nastojati da cijene ponudenih usluga budu
za korisnike usluga §to pristupacnije.

(2) Prihodi stvoreni od obavljanja sporednih djelatnosti prvenstveno ¢e se koristiti na sniZenju cijena
korisnicima usluga.

IX POZORISNI UMJETNICI I DRUGI POZORISNI DJELATNICI

Clan 73,
(Pozori¥ni umjetnici i djelatnici)
(1) Pozoridni umjetnici u smislu Zakona o pozori¥noj djelatnosti su: dramski glumci i reditelji, operni
solisti, operni reditelji, dirigenti, baletnj solisti, pedagozi baleta i balet majstori, koreografi, &lanovi
opernog i baletnog ansambla, &lanovi orkestra, solisti, dramaturzi, scenografi, kostimografi,
korepetitori, inspicijenti, inspicijenti-asistenti reditelja, stvaraoci, vajari i animatori lutki.

(2) Pozori¥ni djelatnici su lica koja se amaterski bave pozoridnom djelatno$éu angaZovana u
udruZenjima.

Clan 74,
(Organizovanje ansambla)
(1) Pozori¥ni umjetnici u radnom odnosy u nekom od pozorita mogu uz saglasnost Pozorista
organizovati dramske, muzitke i druge sliéne ansamble u cilju povremenog pripremanja javnog
izvodenja umjetnitkoh programa ili se angaZovati u radu drugih pozoridta na osnovu ugovora o
medusobnoj saradnji pozorita.

(2) Saglasnost iz predhodnog stava Pozoridte moZe dati pozori¥nom umjetniku u radnom odnosuy pod
uslovom da se ne narugava realizacija plana i programa Pozorista.

Clan 75.
(Radni odnos)
(1) Radni odnos u Pozoridtu zasniva se sa pozorisnim umjetnicima i drugim pozorisnim radnicima u
skladu sa Zakonom o radu, Zakonom o pozori$noj djelatnosti i op&tim aktima Pozorista.

(2) Izbor pozori¥nih umjetnika i pozorignih djelatnika i drugih pozori$nih radnika vré se putem oglasa
ili konkursa, na odredeno ili neodredeno vrijeme,

Clan 76.
(Ugovor o radu na odredeno vrijeme)
(1) Umjetni¢ki solisti ili dramski umjetnici u Pozoritu zasnivaju radni odnos zaklju&ivanjem ugovora
o radu na odredeno vrijeme, na rok od tri godine, odnosno za vrijeme trajanja uloge, putem oglasa.

(2) Rok za podno3enje prijave na oglas Jje najmanje 10 dana od dana objavljivanja oglasa.
Clan 77.
(Pozorisni umjetnici u kolektivnim umjetnickim tijelima)

Pozoridni umjetnici koji &ine kolektivna umjetni¢ka tijela u operi, baletu i orkestru zasnivaju radni
odnos zakljuéenjem ugovora o radu na odredeno vrijeme do tri godine, putem oglasa.
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Clan 78.
(Ugovor o radu na neodredeno vrijeme)
Umjetnici sa najmanje osam godina radnog staZa na umjetni¢kim poslovima i to: operni, baletni
dramski umjetnici i &lanovi opernih i baletnih horova i &lanovi orkestra zakljuduju ugovor o radu na
neodredeno vrijeme,

Clan 79.
(Sludajevi u kojim neée biti produen ugovor o radu)
(1) Ugovor sa onim pozori$nim umjetnicima koji nisu bili angazovani u predhodnom ugovornom
periodu u projektima PozoriSta nece se produiti, izuzev u slu¢aju bolesti ili ako krivicom poslodavca
nije angaZovan u ugovornom periodu.

(2) Pozorisni umjetnici sa kojima se nede zaklju€iti novi ugovor o radu, obavjedtavaju se o tome
najkasnije 6 mjesecti prije isteka ugovorenog roka,

Clan 80,
(Prava vanjskih saradnika)
Pozori¥ni umjetnici koji su kao vanjski saradnici anga¥ovani u realizaciji pojedinih predstava imaju
pravo da uCestvuju u razmatranju o svim pitanjima u vezi s tom predstavom dok je na repertoaru.

Clan 81.
(Prvak Opere, baleta i Drame)
(1) Prvakom Opere, Baleta i Drame moZe postati narodito istaknuti pozoriini umjetnik sa domadom i
internacionalnom karijerom i priznanjima, na prijedlog direktora Pozorista.

(2) Status prvaka Opere, Baleta i Drame se utvrduje odlukom umjetnickog savjeta, a na prijedlog
dircktora Pozorista, uz predhodnu potvrdu Ministarstva kulture i sporta Kantona Sarajevo.

X OBAVJESTAVANJE RADNIKA I JAVNOST RADA

Clan 82.
(Obavjestavanje radnika)
U Pozoridtu se obezbjeduje obavjeltavanje radnika o pitanjima koja su utvrdena zakonom, kao i o
drugim pitanjima od znadaja za ostvarivanje prava, obaveza i odgovornosti radnika koja se stidu na
radu i po osnovu rada iz radnog odnosa u Pozoriitu, a za koje nadleZni organi Pozori¥ta odlude i
ocjene da je o njima potrebno informisati radnike Pozorista.

Clan 83.
(DuZnost obavjeStavanja)
Obavje$tavanje radnika, u smisla predhodnog ¢lana, duzni su osigurati direktor Pozorista, kao i radnici
koji rukovode organizacionim jedinicama i sluZbama, kada im je povjerena duZnost informisanja
radnika o odredenim pitanjima u organizacionoj jedinici i sluzbi kojom rukovode.

Clan 84.
(Nacini obavjeitavanja) :
Informisanje u PozoriStu se vr$i pismeno, obavjestenjima koja se objavljuju na oglasnim tablama,
izvodima iz zapisnika sa sjednica organa, izviedtajima organa i struénih sluzbi, objavljivanjem
pojedinaénih pravnih akata donesenih u predmetu rje§avanja o pravima, obavezama i odgovornostima
radnika iz radnog odnosa, ili usmenim saop3tenjima, sazivanjem veéeg broja radnika i na druge nagine
koji omogucavaju da informisanje bude dostupno radnicima,
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Clan 85,
(Obavjestavanje)
Upravni odbor Pozorista moZe, uz saglasnost direktora Pozorista, odlugiti da radnike obavijesti o
dnevnom redu odredene svoje sjednice, objavljivanjem na oglasnoj tabli ili na drugi pogodan nadin,

Clan 86,
(Objavljivanje opStih akata na oglasnoj tabli)
Svi opéti akti Pozoridta, odmah po njhovom donoSenju, objavljuju se na oglasnim tablama Pozori§ta.

Clan 87,
(Javnost rada)

Clan 88,
(DuZnost javnog objavljivanja)
Pozoridte je duzno javno objaviti:
a) umjetnic¢ku koncepeiju,
b) opste smjernice repertoarske politike,
¢) godisnji repertoarski plan,
d) gostovanje umjetnika iz zemlje i inozemstva.

XI' STATUSNE PROMJENE I PRESTANAK RADA

Clan 89,
(Statusne promjene)
PozoriSte moZe vriiti statusne promjene, u skladu sa zakonom, ako odluku o tome donese osnivag
Pozorista.
Clan 90,
(Oblici statusnih promjena)
Statusne promjene mogu se donositi na:
a) izdvajanje dijela Pozoridta u samostalnu ustanovu, odnosno drugi organizacioni oblik
organizovanosti utyvrden zakonom,
b) spajanje Pozoridta sa drugom ustanovom, odnosno drugom odgovarajuéom
organizacijom,
¢) pripajanje Pozoristu druge ustanove, odnosno druge odgovarajude organizacije,
odnosno pripajanje Pozorista drugoj ustanovi, odnosno drugoj odgovarajuoj
organizaciji,
d) podjelu Pozoridta na vige ustanova, odnosno vige drugih oblika organizovanosti
utvrdenih zakonom.

Clan 91,
(Preuzimanje prava i obaveza j odgovornosti za obaveze)
Preuzimanje prava i obaveza i odgovornosti za obaveze u sludaju statusnih promjena Pozorista
utvrduje se na na¢in utvrden zakonom.
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Clan 92.
(Medusobni odnosi pozorista)
Medusobni odnosi Pozorista i drugih ustanova, odnosno drugih odgovarajuéih oblika organizovanosti
kod vrenja statusnih promjena u Pozori3tu utvrduju se ugovorom, u skladu sa zakonom.

3

Clan 93.
(Prestanak rada Pozori$ta)
Pozoridte prestaje sa radom u sluéajevima i pod uslovima utvrdenim zakonom.

XI1 OPSTI AKTI POZORISTA
Clan 94.
(Osnovni op5ti akt)
Pravila su osnovni opsti akt Javne ustanove Narodno pozoridte Sarajevo i na njima moraju biti
utemeljeni svi drugi opéti aki.

Clan 95.
{Op3ti akti)
Upravni odbor Narodnog pozorifta prema potrebi moZe da donosi i ostala opita akta kojima se
reguliSu pitanja vaZna za rad Pozorista, njegovo poslovanje, poloZaj, prava i obaveze radnika, odnose
sa spoljnim saradnicima, unutradnju organizaciju i sistematizaciju radnih mjesta, rad pojedinih
organizacionih jedinica i sluzbi i njihovih djelova, a to su:

a) Pravilnik o radu,

b) Pravilnik o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta, uz predhodnu saglasnost
Vlade Kantona Sarajevo,

¢) Poslovnik o radu Upravnog odbora Ustanove,

d) Pravilnik o javnim nabavkama,

e¢) Pravilnik o napredovanju umjetnika u vii status,

{) Pravilnik o sadrZaju i na€inu izrade liste kategorija registraturne i arhivske grade i nadinu
odabiranja i predaje arhivske grade Historijskom arhivu Sarajevo,

g) Pravilnik o koristenju sluzbenih vozila,

h) Pravilnik o nadinu prodaje ulaznica i utvrdivanje kriterija za dodjelu gratis ulaznica i
pozivnica,

i) Pravilnik o koristenju vlastitih prihoda,

j) Pravilnik o nadoknadi radnika JU Narodno pozoriste za autorski rad izvan opisa poslova svog
radnog mjesta, kao i izvodacke poslove izvan radnog mjesta,

k) Pravilnik o koridtenju i iznajmljivanju sale, foajea i bijelog salona u Narodnom pozoristu,

1) ostala op$ta akta na osnovu ukazane potrebe.

Clan 96.
(Donofenje opStih akata)
Sva opSta akta donosi Upravni odbor veéinom glasova, na prijedlog direktora Pozorista,

Clan 97,

(Izmjene i dopune op§tih akata)
Izmjene i dopune opStih akata vr§e se na nadin na koji se i donose.
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X1l ZAVRSNE ODREDBE

Clan 98.
(Ravnopravnost spolova)
Gramaticka terminologija koridtena u Pravilima podrazumjeva oba spola.

Clan 99.
(Objava na oglasnoj plodi)
Pravila Javne ustanove Narodno pozoriste Sarajevo ée se objaviti na oglasnoj ploéi, web stranica
Pozoridta i SluZbenim novinama Kantona Sarajevo.
Clan 100,
(Prestanak sa vaZenjem prethodnih Pravila)

Stupanjem na snagu ovih Pravila prestaju sa vaZzenjem Pravila Javne ustanove Narodno pozoriste
Sarajevo (broj:05-2637/16 1 05-3759/18).

Clan 101.
(Stupanje na snagu)
Ova Pravila stupaju na snagu danom dobijanja saglasnosti Viade Kantona Sarajevo.

Broj:05-1672/23
Datum: 14.03.2023. godine
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